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 C O N V E G N O  I N T E R N A Z I O N A L E 

Oltre la Legge 68
Il diritto al lavoro
delle persone disabili tra leggi
e responsabilità sociale

Con la collaborazione di 

Associazione 
Nazionale Mutilati 
ed Invalidi Civili

Centro Provinciale 
Documentazione 
per l’Integrazione

Il collocamento mirato promosso dalla Legge 68/1999 ha determinato un cambiamento profondo rispetto alla precedente logica dell’assunzione obbliga-
toria delle persone disabili. Riconoscere la necessità, l’opportunità e l’utilità di ricercare “il lavoro giusto” per ogni persona, ma anche la “persona giusta”
per ogni lavoro, ha rappresentato un grande passo avanti verso un mercato del lavoro più rispettoso delle diversità che caratterizzano le persone.
A dieci anni di distanza, in provincia di Parma si può dire a ragion veduta che l’applicazione di questa legge ha dato risultati positivi.
Questo traguardo consente di aprire un confronto più avanzato, per capire come consolidare questi risultati, e come assicurare il diritto al lavoro al maggior
numero possibile di persone disabili anche negli anni a venire. Per capire quali strategie e quali politiche, accanto agli obblighi normativi, possono sostenere e
promuovere un mercato del lavoro sempre più inclusivo ed equo.

Ore 9,00  Registrazione partecipanti e running coffee 

Ore 9,15  Apertura dei lavori

  Vincenzo Bernazzoli 
  presidente della Provincia di Parma

  Alberto Mutti 
  componente assemblea nazionale Fand, presidente
  Associazione Nazionale Mutilati e Invalidi Civili di Parma 

Ore 9,45  Manuela Amoretti 
  assessore provinciale alla Formazione professionale,
  Politiche del lavoro, Pari opportunità
  Una Provincia al lavoro
  per l’occupazione delle persone disabili.
  I risultati, le strategie future 
  

0re 10,05 Dieci anni di collocamento mirato

  Gabriele Marzano
  dirigente Servizio formazione professionale e lavoro

  Davide Rossi
  coordinatore dei servizi attivi per il lavoro dei disabili 
  Cosa si è fatto: strumenti e risultati
  del collocamento mirato a Parma

Ore 10,25 Franco Deriu 
  ricercatore area ricerche sui sistemi del lavoro ISFOL 
  La quarta relazione al Parlamento sullo stato
  di attuazione della Legge 12 Marzo 1999, n. 68:
  stato dell’arte e questioni aperte

Ore 10,45 Interventi programmati 

  Esperienze europee a confronto

Ore 11,15 Jan Høgelund
  senior researcher, SFI, The Danish National

  Centre for Social Research 
  Il caso danese 

Ore 11,45 Saskia Andriessen
  senior researcher TNO 
  Il caso olandese

Ore 12,15 Tavola Rotonda: 

  Coordinatore Carlo Hanau
  professore della Facoltà di Scienze della formazione,
  Università degli studi di Modena e Reggio Emilia
  Oltre la legge 68: problemi aperti e prospettive

  Danilo Amadei 
  presidente CePDI e rappresentante del Consorzio 
  delle cooperative di solidarietà sociale

  Domenico Capitelli
  direttore CNA Parma

  Paola Cicognani
  responsabile Servizio lavoro Regione Emilia-Romagna

  Massimo Fabi
  direttore generale Azienda USL di Parma

  Michele Fiore
  presidente Unione Italiana Ciechi

  Dante Ghisani
  in rappresentanza di Cgil, Cisl e Uil

  Luca Magnani
  in rappresentanza dell’Unione Parmense Industriali

Ore 13,30 Conclusioni

  Manuela Amoretti 
  assessore provinciale alla Formazione professionale,
  Politiche del lavoro, Pari opportunità

  Buffet

art. 2 della Costituzione: “La Repubblica riconosce e garantisce i diritti inviolabili dell’uomo, sia come singolo, sia nelle formazioni sociali
ove si svolge la sua personalità, e richiede l’adempimento dei doveri inderogabili di solidarietà politica, economica e sociale.”

Evento fi nanziato con il contributo del Fondo Sociale Europeo nell’ambito delle operazioni 2007 - 381/382/383/Pr, atti GP 3/08 e DD 523/08
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per informazioni:

tel. 0521 931974
mail: m.masotti@provincia.parma.it

 www.lavoro.parma.it


